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мероприятий по профориентации 

 

 

 Уважаемая Элина Викторовна! 

 

Высокие стандарты кадровой и социальной политики – одна из важнейших 

задач ООО «Газпром переработка», команда которой объединяет профессионалов 

высокого уровня: энергичных, талантливых людей, стремящихся к высоким 

результатам и упорно достигающих поставленных целей. 

В компании реализуется опережающая целевая подготовка персонала. В 

рамках данной программы ООО «Газпром переработка» готовит будущий 

кадровый состав из учащихся образовательных организаций среднего 

профессионального и высшего образования, учитывая прогнозы развития рынка 

труда.  

Астраханский газоперерабатывающий завод вносит свой вклад в решение 

задачи по формированию рядов специалистов, которые обладают необходимым 

уровнем образования, управленческими и личностно-деловыми компетенциями, 

стремлением добиваться амбициозных целей в своей профессии.  

Одним из способов достижения этой цели является сетевой «Газпром-класс» 

в г. Астрахани, для которого автономная некоммерческая организация «Центр 

коррекции и развития детей и взрослых «Территория смыслов» провела цикл 

профориентационных мероприятий.  

Ребята познакомились с миром профессий, смогли определить свои 

профессиональные перспективы, смоделировали некоторые типичные черты и 

особенности поведения тех или иных профессионалов и соотнесли их с 

представлениями о себе. Специалисты АНО ЦКР «Территория смыслов» помогли 

ребятам найти ответы на вопросы образовательной траектории от школы до 

профессии: «Как начать выбирать? Как стать? Как быть?». В формате тренинга 

ребят попытались разобраться в своих возможностях приобретения профессии и 
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формирования у себя «мягких навыков» (soft skills) в период обучения в школе, 

колледже, университете.  

Астраханский газоперерабатывающий завод филиал ООО «Газпром 

переработка» благодарит АНО «ЦКР «Территория смыслов» за проведение 

профориентационных мероприятий для учащихся профильного класса и надеется 

на дальнейшее плодотворное сотрудничество. 

 

 

Заместитель директора завода по 

кадрам и социальному развитию М.Б. Артемьев 
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